DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA

a. Stosowane metody wyceny aktywow i pasywow:
- naleznos$ci, zobowigzania, Srodki pieniezne - wg cen nominalnych
- koszty - wg cen nominalnych

b. Zmiany stosowanych metod wyceny aktywow i pasywow - przyczyny i wynik
- Kwota wyniku finansowego spowodowana zmianami - 0,00

c. Informacje o zdarzeniach gospodarczych po dacie bilansu nieujete w ksiegach handlowych
- brak zdarzeh

Fundacja prowadzi rachunek zyskéw i strat metodg poréwnawczg
Il

nie dotyczy
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A. Informacje o strukturze przychodow - zrodta i wysokosc:

- przychody z dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego - 4662148,07
w tym przychody z darowizn - 111940
w tym przychody z 1% - 3137439,99
w tym dotacje - 255065,31

B. Pozostate przychody - 1157702,77
C. Przychody finansowe - 51306,25
- odsetki od lokat, wktadéw bankowych - 51306,25

Druk: MPiPS



Informacje o: 1) charakterze i celu gospodarczym zawartych przez jednostke umoéw nieuwzglednionych w
bilansie w zakresie niezbednym do oceny ich wplywu na sytuacje majgtkowsa, finansowg i wynik finansowy
jednostki, - brak takich umoéw

2) istotnych transakcjach (wraz z ich kwotami) zawartych przez jednostke na innych warunkach niz rynkowe ze
stronami powigzanymi, przez ktére rozumie sie jednostki powigzane oraz:

a) osobe, ktdra jest czlonkiem organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub administrujgcego jednostki lub
jednostki z nig powigzanej, lub

b) osobe, ktéra jest matzonkiem lub osobg faktycznie pozostajgcg we wspolnym pozyciu, krewnym lub
powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym lub przysposabiajgcym, osobg zwigzang z tytutu opieki
lub kurateli w stosunku do ktérejkolwiek z oséb bedgcych cztonkami organu zarzgdzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego jednostki lub jednostki z nig powigzanej, lub

c) jednostke kontrolowang, wspétkontrolowang lub inng jednostke, na ktorg znaczacy wptyw wywiera lub
posiada w niej znaczacg ilos¢ gtosoéw, bezposrednio albo posrednio osoba, o ktérej mowa w lit. a i b, lub

d) jednostke realizujgcg program $wiadczen pracowniczych po okresie zatrudnienia, skierowany do
pracownikow jednostki lub innej jednostki bedacej jednostkg powigzang w stosunku do tej jednostki

- wraz z informacjami okreslajgcymi charakter tych transakgciji. Informacje dotyczgce poszczegolnych transakgiji
moga by¢ zgrupowane wedtug ich rodzaju, z wyjatkiem przypadku, gdy informacje na temat poszczegdlnych
transakcji sg niezbedne dla zrozumienia ich wptywu na sytuacje majgtkowa, finansowg i wynik finansowy
jednostki,

brak takich transakciji
3) przecietnym w roku obrotowym zatrudnieniu, z podziatem na grupy zawodowe,
Przecietne zatrudnienie - 2 etaty: prezes zarzgdu i asystentka zarzadu

4) wynagrodzeniach, tgcznie z wynagrodzeniem z zysku, wyptaconych lub naleznych osobom wchodzgcym w
sktad organow zarzgdzajacych, nadzorujacych albo administrujgcych spotek handlowych (dla kazdej grupy
0sobno) za rok obrotowy,

5) pozyczkach i Swiadczeniach o podobnym charakterze udzielonych osobom wchodzacym w sktad organow
zarzgdzajacych, nadzorujgcych albo administrujgcych spotek handlowych (dla kazdej grupy osobno), ze
wskazaniem warunkow oprocentowania i terminéw sptaty, - brak pozyczek

6) wynagrodzeniu biegtego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,
wyptaconym lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za:

a) obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego,

b) inne ustugi poswiadczajgce,

¢) ustugi doradztwa podatkowego,

d) pozostate ustugi;

brak

nie dotyczy
\

Fundacja posiada 100% udziatéw w Centrum Rehabilitacji Dzieciecej sp. z 0.0., ktéra to nie prowadzi
dziatalnosci w celu osiggniecia zysku.

VI
nie dotyczy

VI
nie dotyczy

IX
nie dotyczy

Sporzadzono dnia:

Druk: MPiPS



